
激发创新驱动力 助力汽车强国梦——

《混合动力汽车结构原理与维修》课程思政典型案例

（教学类）

广西交通职业技术学院 谢军 梁业灿 陈芳兰

一、课程简介（300 字内）（一级标题：黑体，四号，首行缩进两字符）

《混合动力汽车结构原理与维修》是我校新能源汽车技术专业开设

的一门专业（技能）必修课。从专业能力层面分析，课程以《电学基础

与高压安全》《汽车构造》等课程为先修课程，在学生掌握新能源汽车

整车结构、工作原理后，通过本课程的学习，掌握混合动力汽车分类和

技术路线、混合动力汽车发动机技术、混合动力驱动桥的结构及检修、

整车动力控制原理及检修，满足学生开展《毕业实习及综合实践》等课

程所需的知识、技能要求。从价值塑造层面分析，专业基础课程的学习，

学生对中国汽车工作发展历程和建设目标有了一定的了解，爱国情怀、

敬业精神以及人文素养、职业道德的培养有了初步成效，本课程突出精

益、创新精神的塑造，向学生传递“创新是汽车强国的必由之路”的理

念。

二、典型案例

（一）案例简介（300 字内）

本案例来自《混合动力汽车结构原理与维修》课程中项目三（检修

HV电池）第一个工作任务（检修电池模组），在电池结构、原理、检测

环节引入创新的思政要点，能很好的将创新精神的开拓进取、开放包容、

严谨缜密、深思钻研等特质融入到教学的知识、技能传授中，让学生理

解新时代创新精神的内涵，激发学生创新意识。



（二）案例

教学单元 检修电池模组

教学目标

【知识目标】

1.能描述动力电池内部主要组成和元件功能；

2.理解电池容量、一致性等性能参数；

3.理解电池容量、一致性等性能参数。

【能力目标】

1.识别动力电池内部主要零件及连接关系；

2.能在车上识别混合动力车辆电源系统部件位置；

3.识别动力电池内部主要零件及连接关系；

4.能使用万用表测量电池参数并对电池状态做出维修结论，能使用诊断

仪测量读取动力电池数据并判断电池的性能。

【素质（思政）目标】

1.学习比亚迪敢为人先、开拓进取的；

2.在专业领域内开放包容、激发接纳追赶的动力；

3.做事实事求是、严谨缜密；虚心学习、深钻细研的学习态度。

思政设计思路

基于学情分析，开展任务驱动教学。在课程开始前，通过线上学

习数据统计，分析学情。学生对动力电池的基本结构有了初步了解，但

不具备独立拆装、检测电池模组的技能，对现场的演示及实践操作较为

感兴趣。为此，案例教学采用任务驱动式教学方法，在理实一体的教学

场景模拟企业典型工作任务，按照“任务引入-知识讲解-实践操作-点

评总结”的学习过程，激发学生学习兴趣，有效达成案例教学目标。

围绕思政核心，价值传导润物无声。在素养和价值形成方面，学

生认同汽车强国梦和创新精神的重要意义，但对创新精神的内涵以及具

体的表现还比较模糊。案例围绕课程思政的核心“创新精神”，将创新

的特质及行动表现分为敢为人先、开拓进取；开放包容、接纳赶超；实

事求是、严谨缜密；虚心好学、深思钻研四个方面，分别融于电池的类

型知识讲解、电池一致性知识讲解、电池电压检测、电池数据流分析四

个环节中，不直接提创新精神，却又不断在传递创新的价值理念，达到

润物于无声的效果。

紧贴教学内容，巧妙融合思政元素。在思政内容的选取方面，选

择如比亚迪刀片电池、特斯拉电池管理系统都来源于新能源汽车当前新

技术、新工艺的典型代表，紧贴课程的教学内容，提出思政要求无违和

感。在融入的环节上，分别在知识传授、技能实践、总结反思等教学环

节点出思政要求，将价值传导贯穿在知识、技能形成全过程。



教学重难点
重点：电池模组检测

难点：使用万用表测量，并判断出现故障的电池模组及故障类型

教学资源

课程推动线上+线下混合式教学，在在智慧职教 MOOC 学院开课 4

期，累计选课人次 4788 人，课程为学生提供了丰富的线上学习资源，

满足学生泛在、自主学习需求。学生可以在课程学习区、课后讨论区、

教师答疑区获得有关新能源汽车最新的政策、行业技术发展现状、自主

汽车品牌故事等信息，并且通过参与讨论、评价留言等活动可以累积课

程学习积分，不仅可以作为专业教学内容的补充学习，也可以作为课程

思政教学网络学习阵地。

教学实施

教学环节

（课前、课中、课后）
教学内容 思政融入点 教学方法与手段

1.情境引入

【任务导入】一辆丰

田普锐斯在行驶途中，仪

表故障指示灯点亮，信息

屏提示“检查混合动力系

统，请把车辆停在安全地

点”。

引入企业典型

工作任务，模拟情

境、引发思考、明确

学习目标。

情景教学

2.知识点一：

混合动力电源

系统的组成

【提问】混合动力汽

车电源系统需要满足哪些

功能

【知识讲解】电源系

统系统概述。

（1）安装位置；

（2）电源作用；

（3）电能传输线路。

按照由外到内，

由浅入深的探索过

程和认知规律开展

知识讲解,让学生首

先建立对电池的整

体认知。

问题讨论，理解

电源的作用和电能

传输线路等知识点。

3.知识点二：

HV 蓄电池总成

的零部件

【知识讲解】HV 蓄电

池总成的结构

外部结构

进行实物直观

认识 实车演示



（2）镍氢电池、锂离

子电池、磷酸铁锂电池

【思政案例引入】

比亚迪刀片电池

思政意图：引入

当前电池技术热点

案例，比亚迪刀片电

池。

磷酸铁锂电池

安全性好，但电池容

量低，比亚迪重视电

池安全，坚持使用磷

酸铁锂电池，通过改

进电池加工工艺，提

高电池包的空间利

用率，提升电池安全

性能。让比亚迪电池

技术保持行业领先

地位。

思政元素：敢为

人先、开拓进取

案例教学

（3）维修塞把手；

（4）系统主继电器；

（5）冷却鼓风机；

（6）蓄电池智能单

元。

讲授法

实车演示

4.知识点三：

电池模组检测

【知识讲解】电池模

组检测

（1）HV 蓄电池模组

（2）电池一致性

【思政案例引入】

特斯拉电池管理系统

知识点：电池容

量、电池一致性

思政意图：特斯

拉1个动力电池总成

由 7000 多节单体电

池组成，1 节电池出

现故障，有可能影响

整个电池总成的容

量。让 7000 多节电

池在充电、放电都保

持良好的一致性，需

要BMS系统具备良好

的均衡管理，目前中

国是动力电池的第

一制造大国，但电池

的核心部件BMS芯片

还是需要进口。在我

国从汽车大国走向

汽车强国的道路上，

还需要我们放眼天

下，开放包容，激发

接纳追赶的动力。

思政元素：开放

包容、接纳进取

案例教学



【技能实操】使用万

用表测量，并判断出现故

障的电池模组及故障类

型。

技能点：通过学

生动手测量单体电

池的电压，判断电池

性能、状态。

【评价】对测量

结果点评，针对测量

过程错误、判断结果

错误指出存在的原

因。

【思政意图】电

池的测量端子必须

精确定位，如果因为

不够细致，则可能造

成整个维修思路的

错误、给顾客造成损

失、影响企业品牌形

象。

思政元素：实事

求是、严谨缜密

实操练习

评价

【示范演示】使用故

障诊断仪，读取电池状态

数据并分析

技能点：诊断仪

使用，数据流分析

【思政意图】通

过使用数据分析的

方法，能够快速的找

到出现问题的电池

组。但是必须具备对

电池基础知识、内部

线路连接结构有非

常熟悉的基础上，才

能理解数据的含义。

同学们一定要在现

在好好学习，不断积

累专业知识，才能在

以后的岗位上厚积

薄发。

思政元素：虚心

好学、深思钻研

评价与反思

1. 课程采用线上线下结合、任务驱动式教学方法，在理实一体的教学

环境中实施，提升了学生课堂的投入度和专注度。在最近的一期课程中，

学生考试课程通过率 90%以上，学生评价教学统计分数 91.79 分，A 等，

排名学院课程前 10%。

2. 形成课程思政案例开发的良性机制，校企共建教学团队，共同开展

课程备课，形成课程思政团队建设经验；校企共同开发思政教学案例；

校企共同建设课程思政教学场景，将劳动精神、工匠精神、职业素养元

素融于学生学习、实训的场景，将思政的显性教育和隐形教育想结合



说明:

（1）思政融入点：课程教学中将思想政治教育与专业知识技能教育或通识教育内容有机融合。

（2）教学目标应包含素质、知识、能力三个维度，知识和能力目标应体现职业性、素质目标

应体现价值引领（包括：社会主义核心价值观、中国优秀传统文化教育，中国特色社会主义“四

个自信”、环保意识、人文情怀、工匠精神等教育目标。）

三、案例成效（500 字内）

学生素质得到本地企业高度认可。专业人才培养方案中对专业素质

目标、课程思政设计紧贴国家产业发展、本地企业需求、学校校训价值

观传承，课程教学结合科目教学目的和教学活动，引导学生正确做人和

做事。学生的专业素质受敌本地行业、企业的认可，每年到校开展招聘

的企业提供的岗位数量与学生人数比例 3：1,一汽丰田、一汽大众、长

安福特、上汽通用等 7家企业与学校建立广西唯一的校企合作，进行订

单人才培养。广西汽车集团与学校共建产业学院，2021 年获批为广西示

范性产业学院。

课程示范效果显著，辐射范围广。课程案例入选 2021 年广西职业

教育课程思政示范课程，案例视频作为示范教学视频在全区展示。以课

程为基础开发的线上课程《混合动力汽车技术》,在智慧职教 MOOC 学院

开课 4 期，累计选课人次 4788 人，学员来自全国 231 个单位，职能新

能源汽车 1+X 评价组织、四川交通职业技术学院、中国交通教育研究会

职业教育分会汽车运用工程专业委员会对课程建设成果给予高度评价，

同类院校使用课程资源用户众多，对将证书标准与课程教学融合、专业

技能与思政教育融合这种做法表示有良好的示范作用。


